MINISTERIO DA EDUCACAO
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia
CHAMADA PUBLICA 1/2019 - RIFB/IFB, DE 25 de janeiro de 2019

FORMAGCAO DE LISTA DE SERVIDORES INTERESSADOS EM REDISTRIBUICAO PARA O IFB

DA ABERTURA

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE BRASILIA, nomeado pelo Decreto de 05 de maio de 2015, publicada no
Diario Oficial da Uniao em 06 de maio de 2015, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, por meio da Pro-
reitoria de Gestdo de Pessoas torna publico a presente chamada publica para formacédo de banco de interessados
em redistribuicao. O IFB recebera propostas de interessados no preenchimento de cargos de docentes e técnico-
administrativos mediante REDISTRIBUICAO, para os Campi e Reitoria de acordo com a necessidade institucional e
considerando o art. 37 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com redacao dada pela Lei n® 9.527, de 10 de
dezembro de 1997 e demais orientacdes legais que tratam do instituto da redistribui¢ao.

Constituem objeto desta Chamada Publica cargos da carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico, definidos pela Lei n® 12.772/2012 e dos Técnicos-Administrativos em Educagéo, definidos pela Lei n®
11.091/2005.

DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Redistribuicdo é o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou vago no ambito do quadro geral de
pessoal, para outro érgédo ou entidade do mesmo poder, com prévia apreciacdo do 6rgao central do SIPEC.

A finalidade primordial da redistribuicdo € o ajustamento da lotagdo e da forca de trabalho as necessidades dos
servigos, inclusive nos casos de reorganizagao, extingao ou criagao de cargo ou entidade.

DOS REQUISITOS BASICOS

Interesse da Administracao;
Equivaléncia de vencimentos;
Manutencao da esséncia das atribuigdes do cargo;
Vinculagéo entre os graus de responsabilidade e complexidade das atividades;
Mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou habilitacao profissional exigida para o cargo;
Compatibilidade entre as atribuigdes do cargo e as finalidades institucionais do 6rgao ou entidade;
Nao estar respondendo processo administrativo disciplinar, nem mesmo sindicancia, no momento da
instauragao do processo de redistribuigao;
8. Nao ter sofrido nenhuma das penalidades previstas no artigo 127, da Lei n. 8.112/1990, nos ultimos 5
(cinco) anos imediatamente anteriores a data de instauracéo do processo de redistribuigao;
9. Nao ter usufruido licencas e afastamentos nos Ultimos 12 (doze meses), previstos na Lei n® 8.112/1990,
exceto as licencas e afastamento dispostos nos artigos 77, 83 a 85, 202, 207, 208, 210 e 211;
10. Estar o servidor em efetivo exercicio, no mesmo cargo e na mesma carreira para o qual pleiteia a
redistribuicao;
11. Ter obtido pontuacéo satisfatéria em Avaliacdo de Desempenho de Estégio Probatério.

N o o ks~ w Db~

DO PERFIL DOS SERVIDORES INTERESSADOS:

1. Servidor efetivo ocupante do cargo de Professor do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico do quadro
ativo das Instituicdes Federais pertencentes a Rede Federal de Educacéo Profissional, Cientifica e
Tecnologica;

2. Servidor efetivo ocupante de cargo da Carreira dos Técnico-Administrativos em Educagéo do quadro
ativo das Instituicdes Federais pertencentes a Rede Federal de Educagéo Profissional, Cientifica e
Tecnolégica e das Instituicdes Federais de Ensino Superior;

3. Experiéncia e expertise reconhecida nos campos de atuagao previstos;



DAS INSCRICOES

Antes de efetuar a inscricdo, o servidor deverd certificar-se dos termos desta Chamada Publica e de que preenche
todos os requisitos exigidos pela lei.

As inscricbes somente serdo admitidas via e-mail, encaminhado para o enderego eletrénico
redistribuicao@ifb.edu.br. Para efetivar a inscrigdo o interessado devera anexar os seguintes documentos:

a. Requerimento de Redistribuicdo para o IFB (Anexo 1);
b. Curriculo na Plataforma Lattes;
c. Historico funcional, emitido pela unidade de gestao de pessoas do érgao de origem, que devera conter
as seguintes informagoes:
i. Situagao funcional do servidor;

ii. Data de nascimento; nivel de escolaridade, especialidade e habilitagao profissional;

ii. Numero de faltas injustificadas, licencas, afastamentos, lotacdo atual;

iv. Classe e nivel, tempo de servigo no 6rgao e no servigo publico federal, se é ou néo estavel,
se esta respondendo a processo administrativo disciplinar ou sindicancia, se recebeu
alguma das penalidades previstas no art. 127, da Lei n. 8.112/1990, nos ultimos 5 (cinco)
anos;

v. Avaliagdo de estagio probatério, caso nao seja estavel, ou da Ultima avaliagdo de
desempenho caso seja estavel conforme o disposto nas normativas vigentes.

As informagdes constantes do Formulario de Inscricao serao prestadas sob inteira responsabilidade do servidor.

A Administracdo ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

A constatacao de ma-fé nas declaragdes prestadas pelos interessados acarretara as cominagdes legais pertinentes,
sem qualquer 6nus para a Administragao.

Para cancelar a inscrigdo devera o servidor enviar um e-mail para o endereco eletrénico redistribuicao@ifb.edu.br
solicitando o cancelamento.

A inscricdo do servidor implica conhecimento e tacita aceitacdo das condigbes estabelecidas nesta Chamada
Publica, dos quais o interessado nao podera alegar desconhecimento.

DO PROCESSO DE AVALIACAO DAS INSCRICOES

As inscrigdes serdo avaliadas da seguinte forma:

a. Analise do cumprimento de requisitos de admissibilidade do processo por parte da Pro-Reitoria de
Gestao de Pessoas;

b. Analise do curriculo lattes por parte da unidade interessada (Campus ou Reitoria);

c. Havendo necessidade do IFB em obter mais informacoes o interessado podera ser convidado para
entrevista.

DA PUBLICAGAO DA LISTA DE INTERESSADOS

Esta Chamada Publica tem por finalidade a formacao de lista de interessados em redistribuicdo, que nao é
classificatoria, que sera atualizada a cada 30 dias, desta forma, a Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas apenas entrara
em contato com os interessados/requerentes que vierem a ser demandados pelos Campi/Reitoria.

DISPOSICOES FINAIS

1. A redistribuicao de cargos efetivos vagos dar-se-a mediante ato da Secretaria Executiva do Ministério
da Educagao, a ser publicado no D.O.U.

2. Alinscricao do servidor e sua incluséo na lista de interessados ndo gera o direito de ser redistribuido,
ou seja, gera apenas expectativa da redistribuicao.

3. Nao serdo aceitos documentos fora das datas estabelecidas, nem justificativas para o nao
cumprimento dos prazos.

4. O servidor redistribuido tera, no minimo, 10 e no maximo 30 dias corridos de prazo, contados da
publicacao do ato, para a retomada do efetivo desempenho das atribuigdes, incluido nesse prazo o
tempo necessario para o deslocamento para a nova sede.

5. Nao poderao ser autorizadas redistribuigdbes para os cargos que possuem concurso publico vigente
com candidatos homologados em lista de espera e para os Campi que haja servidor contemplado em
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Edital de Remocao vigente.

6. O servidor redistribuido ndo podera se candidatar a uma nova redistribuicdo ou prestacdo de
colaboragéao técnica pelo prazo de dois anos.

7. Considerando que a redistribuicdo ocorre no interesse da administracdo, conforme o previsto no
inciso | do art. 37 da Lei n® 8.112/90, esclarecemos que ndo cabe ao servidor solicitar redistribuicao
via processo. O IFB sé aceitara manifestacdo de interesse através do envio do requerimento previsto
nesta Chamada Publica, e caso o IFB tenha o interesse, o Campus/Reitoria abrird o processo
solicitando a redistribuicdo. Sendo assim, os requerimentos protocolados por servidores, em
desacordo com o disposto nesta Chamada Publica, encaminhados a Pré-Reitoria de Gestdo de
Pessoas, seréo indeferidos com fulcro no inciso | do art. 37 da Lei n® 8.112/90.

8. Nao cabera qualquer pagamento a titulo de ajuda de custo no caso de redistribuicdo regida por esta
Chamada Publica, decorrentes da mudanga de domicilio.

9. Como a lista se trata apenas da formagéo de um banco de dados de servidores interessados em ser
redistribuidos para o IFB, a mesma n&o tem carater classificatério.

10. Os casos omissos ou situagdes ndo previstas nesta Chamada Publica serdo resolvidas pela Pro-
reitoria de Gestdo de Pessoas, ouvidas as partes interessadas, responsavel pela realizacdo da
presente Chamada Publica.

FUNDAMENTACAO LEGAL:

1. Art. 18, 37, 53,99 e 242, da Lein?8.112, de 11/12/90 (D.O.U. 12/12/90).
2. Art. 7, 8 e 26 da Lei 8.270, de 17/12/1991 (D.O.U. 19/12/1991).
3. Instrugdo Normativa n® 05, de 23/2/96 (D.O.U. de 26/2/1996).

WILSON CONCIANI
Reitor



ANEXO |

REQUERIMENTO DE PEDIDO DE REDISTRIBUIGAO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS — PRGP

Eu, )
CPF , ocupante do cargo

, matricula  SIAPE , atualmente
pertencente ao quadro de pessoal do(a)

, venho através deste documento manifestar interesse na

redistribuicdo do meu cargo para esta instituicao.

DADOS PESSOAIS

Nome completo:

Data de Nascimento: / / Natural: UF:

Sexo:( )M ( )F

Possui algum tipo de deficiéncia? ( )sim () néo

Se sim, qual?

Endereco:

Ne Complemento:

Cidade: CEP:

Telefone:( ) Celular: ( )

E-mail:

Formacédo (maior grau):

Fundamental Completo () Ensino Médico ou Técnico Profissionalizante () Ensino Superior ()

Especializacdo ( ) Mestrado( ) Doutorado ( )

Curso:

Estabelecimento de Ensino:

Municipio:

Concluido em: / /
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Este documento foi emitido pelo SUAP em 24/01/2019. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao

https://suap.ifb.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 12719
Codigo de Autenticacédo: d768893007

INSTITUTO
FEDERAL
Brasllia

lado ou acesse

Reitoria
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